附2 

“优秀实习生”评定办法

1、评定条件

（1）自觉服从实习领导组安排。

（2）尊重实习单位的领导和员工，遵守实习单位各项规章制度。

（3）虚心主动地向实习单位学习，深入细致地开展实习活动。

（4）举止文明，交往得体。

（5）积极参加各项规定活动。

凡有下列情形之一者，不得参加评选：

（1）实习期间缺勤者。

（2）小组活动无故缺席者。

（3）不服从小组统一安排者。

（4）实习总结未按时完成者。

（5）有违反实习纪律的其他情况。

2、评选办法

指导教师对照评选条件，每组按实习生数5%比例推选“优秀实习生”候选人；领导组进行评议，确定“优秀实习生”人选。

3、奖励

由人文学院授予相应称号，并颁发荣誉证书。

